
１　援助・支援内容

３　サービス利用人員
４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

今年度 8 10 9 8 9 10
前年度 4 6 6 10 7 7

１０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計
今年度 6 8 8 8 5 8 97
前年度 6 8 9 7 9 9 88

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月
家事援助 0 1 1 2 1 2
通院介助 13 10 12 14 9 13
身体介護 30 24 23 22 34 20

合計 43 35 36 38 44 35
前年度 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月
家事援助 0 0 0 0 0 0
通院介助 2 3 8 6 4 5
身体介護 10 13 15 18 27 27

合計 12 16 23 24 31 32
10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

家事援助 0 0 0 0 0 0 7
通院介助 9 11 12 16 8 13 140
身体介護 6 4 9 6 8 9 195

合計 15 15 21 22 16 22 342
前年度 10月 11月 12月 1月 2月 3月 0
家事援助 0 0 2 0 0 0 2
通院介助 3 5 10 9 9 13 77
身体介護 32 39 26 34 23 29 293

合計 35 44 38 43 32 42 372

令和4年度障害者(児）居宅介護事業
　くっしょん事業報告

     利用者が居宅において自立した日常生活又は社会生活を営むことができるよう、当該利用者の身
   体その他の状況及びその置かれている環境に応じて、入浴、排せつ及び食事等の介護、調理、洗濯
   及び掃除等の家事並びに生活等に関する相談及び助言その他の生活全般にわたる援助を適切かつ
   効果的に行った。

　　　利用者個々の対応に応じた、ケース会議等を開催し、個々の対応の仕方の共通認識を行った。

２　事業目標の達成状況

　    利用契約時に、サービス提供責任者がモニタニングを行い、個々の特性に応じたサービス提供を
    実施した。
　⑵　支援スタッフの業務習熟

　⑶　他事業および、他事業所との一体的なサービス提供

　⑴　本人の障害特性に添ったサービス提供

　

４　サービス利用回数

　

　　　短期保護事業、移動支援事業と緊密な連携を行い、一体的なサービス提供を行った。　

　



1
1
1
3

3

3

※管理者はは～と・ピア施設長兼務
※常勤ヘルパーはサービス提供責任者兼務
※サービス提供責任者は介護福祉士
※ヘルパーは訪問介護員２級取得者
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５　職員数
月 １０月現
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